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Recruiter HEBBES zet met nieuwe website in op online video

Amsterdam, 31 maart 2008 - Werving en selectiebureau HEBBES Personeel
lanceert vandaag haar nieuwe website op www.hebbes-personeel.nl. Op de
nieuwe website is een prominente plaats ingeruimd voor het populaire
fenomeen online video. Werkgevers kunnen met korte videopresentaties
letterlijk laten zien wat zij kandidaten te bieden hebben. De video’s staan
tussen de vacatureteksten. Zo krijgen kandidaten snel een optimaal beeld van
de vacante functie. HEBBES Personeel verwacht dit jaar een grote interesse
voor haar vernieuwende diensten.

Tijd voor vernieuwing

‘Dagelijks merk ik als recruiter de spanning op de Nederlandse arbeidsmarkt’, aldus
Marcel de Jong, eigenaar van HEBBES Personeel in Amsterdam. ‘Met name voor de
bedrijven die geen eigen HRM-afdeling kennen is het werven van talent een tijdrovend
karwei. Het huidige klimaat vraagt dan ook om innovatieve oplossingen binnen de
werving- en selectiebranche. Een volledig transparante website, ondersteund met
videopresentaties van de werkgevers, helpt kandidaten in de zoektocht naar de juiste
functie. Zo vormen zij zich snel een goed beeld van de eventuele nieuwe werkomgeving.
Daarnaast zet het bedrijven op scherp om zich zo goed mogelijk te presenteren.’

Nog betere match

‘Werkgevers kunnen lid worden van HEBBES Personeel’, vervolgt De Jong. ‘Zo leggen ze
het wervingsvraagstuk bij ons neer. Daarnaast bieden wij nu ook vernieuwende
aanvullende diensten. Het realiseren van een online videopresentatie is daar een
voorbeeld van.” Samen met de werkgever wordt een scenario ontwikkeld hoe zij zich
kunnen presenteren om het juiste talent te selecteren. HEBBES Personeel verzorgt ook
de realisatie van de video en plaatst deze op de website. ‘Het succes van online video
wint snel terrein’, stelt De Jong. ‘De eerste videopresentaties staan inmiddels al op onze
website. Ik verwacht veel interesse vanuit onze klantenkring en ook een nog betere
match tussen talent en werkgever.’

Over HEBBES Personeel

HEBBES Personeel is geen standaard werving en selectiebureau. Met een unieke aanpak
vindt en bindt HEBBES Personeel toptalent voor innovatieve én maatschappelijk gedreven
bedrijven. Werkgevers die lid zijn van HEBBES Personeel geloven in modern
personeelsbeleid. Zij stimuleren medewerkers in hun ontwikkeling en creéren balans
tussen werk en privé. Centraal staat het optimaal benutten van talent.
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Voor meer informatie kunt u contact opnemen met Marcel de Jong, eigenaar HEBBES
Personeel, telefoon 020 - 612 0081, e-mail info@hebbes-personeel.nl.



